Затверджено на засіданні Організаційного комітету 

Національного конкурсу «Лідери ринку безпеки»

Протокол № 4 від «03» липня 2012 року

ПОЛОЖЕННЯ 

про проведення Національного конкурсу 

«Лідери  ринку  безпеки».

Загальні положення


Дане положення розроблено на виконання положень Меморандуму  про заснування національного конкурсу «Лідери українського ринку безпеки» (далі - Конкурс), що був підписаний "16" жовтня 2008 року  представниками громадських професійних об’єднань   в галузі безпеки України, а саме УСПТБ, УФІБ, УФПБ, УФСБ      з метою об’єднання зусиль спеціалізованих компаній та державних органів України щодо вироблення єдиних підходів з комплексного впровадження та технічних засобів охорони і пожежної безпеки та пов’язаних з ними послуг в нашій державі. 
Підписання Меморандуму стало відправною точкою для розвитку конструктивного співробітництва між усіма провідними професійними об’єднаннями галузі безпеки, що неминуче призведе до активізації процесів саморегуляції ринку, підвищенню відповідальності операторів ринку за стан справ у галузі, а також сприятиме поглибленню взаємодії бізнесу і держави в питаннях безпеки.

Конкурс проходить на принципах гласності, відкритості, компетентності та незаангажованості.

Мета Конкурсу

Метою Конкурсу є створення умов для подальшого розвитку ринку технічних засобів охорони і пожежної безпеки та охоронних послуг в Україні шляхом вивчення, узагальнення та розповсюдження передового досвіду діяльності у  галузі   виробництва, експорту і дистрибуції технічних засобів охорони і пожежної безпеки та пов’язаних з ними послуг, а також поширення серед учасників ринку ідеалів соціально-відповідального ведення бізнесу.

Основними завданнями Конкурсу є:

· визначення тенденцій попиту на технічні засоби охорони та пожежної безпеки і охоронних послуг;

· надання прикладів та орієнтирів споживачам щодо вибору потенціальних партнерів;

· інформування суспільства про досягнення провідних компаній вітчизняних виробників продукції і послуг  в галузі безпеки та протипожежного захисту.
Організаційний комітет
Оргкомітет здійснює загальне керівництво підготовкою та проведенням Конкурсу. До складу Оргкомітету входять по 2 представники від керівного складу ВГО «Український союз пожежної та техногенної безпеки»,  ВГО «Українська федерація індустрії безпеки»,  ВГО «Українська федерація професіоналів безпеки» та ГО «Українська федерація спеціалістів безпеки». 

Організаційний комітет:

· розробляє Положення про проведення Конкурсу;

· здійснює загальне керівництво підготовкою та проведенням Конкурсу;

· шляхом відкритого голосування 3/4 голосів, що присутні на засіданні вибирає зі своїх членів Голову Організаційного комітету терміном на 1 рік;

· забезпечує створення Експертних груп у кожній з номінацій із кола осіб, що мають значний авторитет у суспільстві, а також представників зацікавлених державних і неурядових інституцій (НДІ, центрів сертифікації, випробувальних лабораторій, тощо), які не беруть участі у номінаціях Конкурсу; 

· координує створення 3 експертних груп відповідно до категорій Конкурсу: «Пожежна та техногенна безпека», «Технічні засоби охорони», «Послуги охорони»; 

· визначає та забезпечує джерела фінансування;

· розробляє та узгоджує критерії для вибору Розпорядника;

· затверджує Угоду з Розпорядником; 
· затверджує фінансовий бюджет та фінансовий звіт Конкурсу;

· розробляє категорії  Конкурсу в кожній з номінацій;
· затверджує форму заявки на Конкурс;

· затверджує зовнішній вигляд логотипу (фірмового стилю) Конкурсу та нагород по номінаціям;

· затверджує дизайн та зміст інтернет-сайту (інтернет-сторінки) Конкурсу лідерів ринку безпеки;

· визначає процедуру нагородження переможців Конкурсу.

Голова Організаційного комітету:

· формує проект порядку денного засідань Оргкомітету та направляє на узгодження іншим членам Оргкомітету;

· призначає місце і час проведення та головує на засіданнях Оргкомітету;

· контролює виконання рішень Оргкомітету та доповідає на засіданнях Оргкомітету про стан їх виконання;

· здійснює пошук та підписує Угоду з Розпорядником після узгодження його кандидатури з Організаційним комітетом;

Засідання Оргкомітету вважається правомочним, якщо в ньому взяло участь 3/4 представників. Тексти протоколів засідань Оргкомітету узгоджуються у робочому порядку з усіма членами Оргкомітету (відсутність зауважень протягом п’ятьох діб після проведення засідання дорівнюються відсутності зауважень).

Термін прийому заявок*
Збір заявок для участі в Конкурсі триватиме з 15 липня по  15 вересня 2012 року включно. Заявки подаються на адресу секретаріату Голови Оргкомітету.

* Тільки для 2012 року.
Номінації конкурсу

Під час конкурсу визначаються переможці у трьох категоріях  номінацій: 
· «Пожежна та техногенна безпека»

· «Технічні засоби охорони»

· «Послуги охорони»
Кожна з номінацій нараховує розділи, в кожному з яких визначається переможець:
«Пожежна та техногенна безпека»:

· Кращий проект (системне рішення) року
· Кращий продукт року*

· Компанія - лідер року

* У 2012 році визначається «Кращий продукт року в сфері адресно-аналогових систем пожежної сигналізації»

«Технічні засоби охорони»:

· Кращий проект (системне рішення) року
· Кращий продукт року*

· Компанія - лідер року

* У 2012 році визначається «Кращий продукт року в сфері охоронного відеоспостереження»

«Послуги охорони»:

· Компанія - лідер року

· Компанія - регіональний лідер року

· Компанія - лідер по взаємодії з правоохоронною системою

· Кращий охоронник року

Розпорядник*
Для здійснення безпосередньої підготовки та проведення Конкурсу Оргкомітетом  може призначатися Розпорядник - юридична особа, або фізична особа-підприємець (ФОП),  що не бере участі у номінаціях.

· Розпорядник:

· відповідно до критеріїв оцінки переможців в номінаціях розробляє форми заявок на участь у Конкурсі та надає на затвердження до Організаційного комітету;

· здійснює направлення та попередній розгляд заявки (щодо відповідності формату) та направляє її до відповідних експертних груп; 

· здійснює фінансово-господарчу діяльність у відповідності із затвердженим бюджетом;

· розробляє інтернет-сайт (інтернет-сторінку) Національного конкурсу;

· організовує та здійснює медіа-підтримку Конкурсу;

· організує виготовлення нагород по номінаціям;

· організує проведення процедури нагородження переможців;

*У 2012 році згідно з рішенням Оргкомітету Розпорядник не призначається. Функції Розпорядника виконує Голова Оргкомітету. 

Експертні групи

Експертні групи  Конкурсу створюється та затверджується Організаційним комітетом із кола осіб, що мають значний авторитет у суспільстві, а також представників зацікавлених державних і неурядових інституцій (НДІ, центрів сертифікації, випробувальних лабораторій тощо), які не беруть участі у номінаціях Конкурсу.

Для кожної категорії номінацій формується окрема експертна група.  
Експертна група №1:  категорія «Пожежна та техногенна безпека».

Експертна група №2: категорія «Технічні засоби охорони». 
Експертна група №3:  категорія «Послуги охорони».
Кожна з федерацій має право вносити пропозиції щодо кандидатур експертів в усіх номінаціях. Персональний склад Експертних груп  затверджується Оргкомітетом.
Кожна експертна група нараховує 7-9 осіб, з яких обирається Голова експертної групи.
До функцій голів експертних груп входить забезпечення неупередженої та об’єктивної роботи експертів та направлення протоколів оцінок до Оргкомітету.
Експерти, що входять до складу експертних груп, на підставі отриманих заявок, додаткової інформації від учасників, що, у разі необхідності, запрошується додатковим запитом за підписом голови експертної групи, та іншої інформації, якою володіють експерти, виставляють по кожному критерію в тієї чи іншої номінації відповідний бал.

Результати експертної оцінки фіксуються протоколами, у яких містяться оцінки (бали) кожного експерта по кожному критерію тієї чи іншої  номінації. Кожна сторінка протоколів підписуються усіма  членами експертної групи та  затверджуються Головою відповідної експертної групи.  Рішення  приймається простою більшістю голосів. При рівної кількості голосів, голос Голови експертної групи є вирішальним.
Учасники конкурсу

Участь у Конкурсі підприємств, організацій і установ усіх форм власності здійснюється на добровільних засадах.

У Конкурсі може брати участь підприємство (організація, установа) яке зареєстроване як юридична особа (філія юридичної особи) та займається діяльністю у сфері пожежної та техногенної безпеки, технічних засобів охорони та охоронних послуг.

Умови участі у конкурсі та критерії визначення переможців

Для участі у конкурсі організації, мають подати на адресу Оргкомітету конкурсу заповнену заявку встановленого зразка. Форми заявок розміщується на офіційному сайті (інтенет-сторінці) Конкурсу та/або на офіційних сайтах громадських об’єднань-членів Оргкомітету.
Кінцевий термін подання заявок: "15" вересня 2012 року .
Подані матеріали не рецензуються і не повертаються. Заявники несуть відповідальність за достовірність поданої інформації. 

Участь в Конкурсі автоматично означає ознайомлення та повну згоду учасників з цим Положенням.

Критерії визначення переможців та  шкала балів по кожному критерію тієї чи іншої номінації розробляють відповідні експертні групи.
Оголошення результатів, нагородження переможців конкурсу

Процедура нагородження переможців Конкурсу визначається Оргкомітетом. 

Зразки призів та дипломів переможців та лауреатів Конкурсу затверджуються Організаційним комітетом.
В кожній з номінацій з усіх номінантів експертні групи визначають трьох лауреатів, один з яких отримує головний приз.
Оголошення переможців та церемонія нагородження відбувається,  під час проведення   щорічних виставок. Перша церемонія нагородження відбудеться під час  проведення виставки «Безпека-2012» (23-26 жовтня 2012 року).
Переможцям Конкурсу надається право використовувати встановленим чином логотипи Конкурсу в інформаційних матеріалах і рекламі своєї продукції.

Фінансове забезпечення Конкурсу

Фінансування робіт, пов’язаних з проведенням Конкурсу, здійснюється за рахунок реєстраційних внесків учасників Конкурсу, цільових внесків громадських об’єднань – організаторів Конкурсу та інших  не заборонених законодавством, джерел фінансування. 
Діяльність з організації та проведення Конкурсу не становить перед собою мету отримання прибутку.

Реєстраційний внесок сплачується підприємством одночасно з поданням заявки на Конкурс на розрахунковий рахунок федерації, керівником якої є Голова Оргкомітету.* (*Тільки для 2012 року)
Реєстраційний внесок за участь у кожній номінації Конкурсу становить 1.000 грн. У разі відмови підприємства чи організації від подальшої участі у Конкурсі реєстраційний внесок не повертається.

Погоджено від УСПТБ ____________________

Погоджено від УФІБ ____________________

Погоджено від УФПБ ____________________

Погоджено від УФСБ ____________________
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